Mô tả công việc Solution Architect

MÔ TẢ CÔNG VIỆC
· Tham gia phân tích nghiệp vụ để định hướng sớm về Solution hoặc đưa ra các đề xuất điều chỉnh nghiệp vụ để tăng tính khả thi của phần mềm.
· Đưa ra các giải pháp kiến trúc để đáp ứng được các yêu cầu về functional và non-functional
· Phân tích, đánh giá các giải pháp và chọn ra giải pháp phù hợp nhất.
· Code prototype, implement những xử lý core, xử lý phức tạp
· Transfer lại cho Team về giải pháp, kiến trúc hệ thống.
· Support team xử lý những vấn đề khó phát sinh trong quá trình implement.
YÊU CẦU CÔNG VIỆC
*Yêu cầu cơ bản
· Có kinh nghiệm cao với ít nhất một ngôn ngữ lập trình
· Hiểu biết nhiều framework, biết cách áp dụng các framework đó để giải quyết các bài toán cụ thể.
· Cần có tư duy thiết kế theo Pattern, áp dụng các Pattern sẵn có vào solution để tăng chất lượng và độ tin cậy.
· Kỹ năng viết tài liệu một cách khoa học, logic, rõ ràng và dễ hiểu
· Kỹ năng tư duy logic và thuật toán tốt, phân tích và giải quyết vấn đề
· Luôn luôn nghiên cứu và học hỏi các công nghệ mới, xu thế mới, đưa các công nghệ đó áp dụng vào các solution của mình.
· Có khả năng đọc hiểu tiếng Anh chuyên ngành
· *Yêu cầu bắt buộc 
01 năm kinh nghiệm trong vai trò kiến trúc giải pháp hoặc 03 năm trong vai trò lập trình viên cao cấp (Senior Developer/ Technical Leader)
Am hiểu 1 trong các lĩnh vực như hệ thống Core-Banking, Core-Card, hạ tầng SOA, hệ thống thanh toán, CRM, hệ thống kho dữ liệu, hệ thống thông tin quản trị (MIS), cơ bản về bảo mật, ngân hàng điện tử và thương mại điện tử
Am hiểu về quy trình cung cấp giải pháp công nghệ trong việc phân tích, phát triển, kiểm thử và triển khai giải pháp phần mềm
Có kinh nghiệm về các công cụ xây dựng mô hình phần mềm như UML, ORM...
Quyền lợi được hưởng
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- Hỗ trợ Smartphone, Tablet khi làm việc
- Trip du lịch thi đua hàng năm


